
〒996-0002 山形県新庄市金沢字大道上2034
TEL：0233-29-1306 FAX：0233-23-2628
E-MAIL：ymogamisangyo@pref.yamagata.jp

最上地域では、市町村、商工団体、企業、教育機関、総合支庁等が連携し

オールもがみの体制で子どもたちの成長段階に応じた各種事業を実施。

最上地域の優れた企業の情報や魅力を伝えるとともに

子どもたちの「最上地域で働くこと」に対するポジティブな職業観の醸成に向け、取組んでいます。

オールもがみ若者定着・人材確保推進会議
（山形県最上総合支庁地域産業経済課）

事業名 内容 実施主体

①キッズドリームワーク
inプラザ

小学生を対象に､職業体験やものづくり
体験をしてもらうプログラムを開催す
る。

NPO芸術文化振
興市民ネット新庄

②小学生親子ものづくり
企業見学会

小学生の親子を対象に､地元企業及びそ
の事業の紹介を行う。

新庄市､最上地区
雇用対策協議会

③中学校等に向けた

出張職業体験

企業が学校に出向きブースを設置して､
職業体験してもらうプログラムを実施
する。

新庄市､金山町､最
上町､舟形町､真室
川町、大蔵村、鮭
川村､戸沢村､等

④ジョブシャドウイング
中学生(高校・大学生も可)が企業等の従
業員と共に行動し､仕事の内容や姿勢､
職場環境､やりがい等を学ぶ。

舟形町

⑤小学生等に地域の

産業を紹介する情報発信
小学生等を対象に､最上地域の産業を紹
介する通信を発行する。

最上総合支庁
（地域産業経済課)

⑥新庄中核工業団地

オーダーメイド見学会
学校等の要望に応じた形で､工場・事業
所の見学等の受入れを実施する。

新庄中核工業団地
立地企業協議会

⑦医療分野での

中学生及び保護者向け

動機付け学習会New

医療従事者という職業に関心を持ち、
理解を深めてもらうための動機付けセ
ミナー等を開催する。

最上総合支庁
（保健企画課）

⑧介護分野での

動機付け学習会 New

体験学習会の開催・介護職の魅力発信
のためのパンフレットを作成し配布す
る。

最上総合支庁

（地域健康福祉課）

※ Shin-job(新庄市)､プロジェクト-K(金山町) ､もがみ未来塾(最上町)､ふながたwaku
waku work(舟形町) ､真室川町出張職場体験事業(真室川町)、Oh!蔵JobTrial(大蔵村)、
さけっこ waku waku work(鮭川村) ､ TOZAWORK(戸沢村) ､建設ジョブ体験会(県建設
業協会最上支部)

事業名 内容 実施主体

⑧介護分野での

動機付け学習会
※再掲

体験学習会の開催・介護職の魅力発信
のためのパンフレットを作成し配布す
る。

最上総合支庁

（地域健康福祉課）

⑨高校生に向けた

医療系学校等への進学の
ためのセミナーNew

医療系学校等への進学を選択する際に
役立つ具体的な情報を提供する進路セ
ミナー等を開催する。

最上総合支庁
（保健企画課）

⑩-1 建設分野の

若者による高校生との

意見交換会

地域の建設業若手技術者らが建設業の
仕事について紹介後､高校生とグループ
に分かれ意見を交換する。

最上総合支庁

(建設総務課)
県建設業協会最上支部

⑩-2 飛び出せ高校生

技能実習で地域協働事業

県立新庄神室産業高校と連携し､最上地
域の農業農村整備事業の現場で地域貢
献する土木技術者を育成する。

最上総合支庁

（農村計画課）

⑩-3 新規就農者研修会
最上地域農業士会と連携し､高校３年・
農林大学校等の就農希望者へ情報提供
や助言を行う。

最上地域農業士会、
最上総合支庁

(農業技術普及課)

⑪もがみきのこ担い手・
産地力強化事業

地域の｢きのこ生産｣の将来の担い手確
保及び産地力強化を目指し､講義・生産
現場の視察等を行う。

最上総合支庁
（森林整備課）

⑫高校生企業訪問

バスツアー等

高校生向けに､新庄・最上地域の企業の
仕事の内容等を学ぶ企業見学ツアーを
実施する。

新庄市、最上町、
最上地区雇用対

策協議会

⑬しごトーーーク

地元で働き､暮らすイメージ醸成のため､
様々な職場で働く若手社員から仕事の
やりがいや暮らしを学ぶ特別授業を開
催する。

最上総合支庁

(地域産業経済課)

⑭-1新庄･最上ジモト大
学推進事業

最上地域の魅力や課題を知り､地域住民
としての意識を醸成｡将来の定住や地域
中核となる人材育成を図る。

最上総合支庁

（連携支援室）

⑭-2高校生･大学生･地域
の若者等の交流会

高校生とジモト大学OB･OG等との繋が
りづくりを通して、回帰への動機付け
や活動意欲の向上を図る。

最上総合支庁

（連携支援室）

⑮最上地域

合同企業ガイダンス

地元企業への理解促進・地元就職につ
なげるために最上管内高校合同で企業
ガイダンスを行う。

新庄市､最上地
区雇用対策協議

会

⑯高校生等の保護者を

対象とした地元就職の

魅力の発信New

(1)地元就職の魅力発信のため、セミ
ナー開催やリーフレットを配布する。

(2)「くらしとしごと」ＨＰの一部改修。

最上総合支庁

(地域産業経済課)

⑰職場体験・インターン
シップ受入企業データ
ベースの作成

中学校や高校､大学向けにインターン
シップ受入企業(約121社)DBを作成配布
する。

新庄市

事業名 内容 実施主体

⑥新庄中核工業団地

オーダーメイド見学会
※再掲

学校等の要望に応じた形で､工場・事業
所の見学等の受入を行う。

新庄中核工業団地
立地企業協議会

⑪もがみきのこ担い手・
産地力強化事業
※再掲

地域の｢きのこ生産｣の将来の担い手確
保及び産地力強化を目指し､講義・生産
現場の視察等を行う。

最上総合支庁
（森林整備課）

⑭-2高校生･大学生･地域
の若者等の交流会
※再掲

高校生とジモト大学OB･OG等との繋が
りづくりを通して、回帰への動機付け
や活動意欲の向上を図る。

最上総合支庁

（連携支援室）

⑰職場体験・インターン
シップ受入企業データ
ベース作成 ※再掲

中学校や高校､大学向けにインターン
シップ受入企業(約121社)DBを作成配布
する。

新庄市

⑱山形大学等

企業見学バスツアー
山形大学等の学生を対象に､新庄・最上
郡内の企業見学を実施する。

最上地区雇用対
策協議会､

（最上総合支庁
地域産業経済課)

⑲山形県内の企業紹介・
キャリアカフェ

地元企業のPR・先輩社員と交流を行う
キャリアカフェを山形県内の大学等で
実施し、最上地域の企業への就職促進
を図る。

新庄市､人財育成
推進･確保対策協
議会､最上地区雇
用対策協議会､
(最上総合支庁)

⑳山形大学との

連携による実践型

インターンシップ

企業でのインターンシップを通じ、よ
り魅力的なものへとブラッシュアップ
するため、企業と学生との交流を図る。

山形大学、

最上総合支庁

(地域産業経済課)

㉑ 有償インターンシップ
受入れ支援事業

若者を就労体験として一定期間有償で
のインターンシップ受入れを行った地
元企業に対し補助する。

舟形町

㉒就・転職等活動

旅費支援事業
舟形町から通勤圏内企業への就転職活
動にかかる旅費を補助。

舟形町

㉓最上地域の

看護職と看護学生の

交流会 New

最上地域で働く魅力を知ってもらい最
上地域での就職を促進するため、最上
地域の現役看護職と看護学生の交流会
を開催する。

最上総合支庁

(保健企画課)

㉔東北農林専門職大学

新入生バスツアー
東北農林専門職大学新入生を対象に、
最上地域のおすすめスポットを巡る。

最上総合支庁
(連携支援室)

事業名 内容 実施主体

⑭-2高校生･大学生･地域
の若者等の交流会
※再掲

高校生とジモト大学OB･OG等との繋が
りづくりを通して、回帰への動機付け
や活動意欲の向上を図る。

最上総合支庁

（連携支援室）

㉕ケアワークトーキング
介護職員離職防止と地元定着のため､介
護事業所の枠を超えた相互交流で悩み
の共有､人脈づくりを促す。

最上総合支庁
（地域健康福祉課）

㉖ルーキーズカレッジ
若者の離職防止のため､研修・交流会を
通じて､職場の枠を超えた地域で働く同
世代の仲間づくりを行う。

最上総合支庁

（地域産業経済課）､

新庄市､舟形町､人
財育成推進･確保対
策協議会､最上地区

雇用対策協議会

㉗ふるさと山形移住・

定住推進センターによる
移住定住・人材確保策の
一体的な展開

本県､また最上地域への移住及び就業の
促進策を一体的に展開する。

山形県､

最上総合支庁

(連携支援室)､

市町村

㉘若者への住環境に

関する支援
若者等が生活する住宅への支援等を行
う。

市町村

㉙企業における女性活躍
等のための研修会

企業における女性活躍やワーク・ライ
フ・バランス推進のため、企業経営者
等を対象とした研修会を開催する。

最上総合支庁

㉚「やまがた縁結びた
い」活動推進事業 New

独身の若者や親世代等を対象に最上地
域での結婚事情などの話題を交え結婚
観に働きかけるセミナーを開催する。

最上総合支庁

(子ども家庭支援課)

㉛中小企業等への雇用や
資格取得等に関する支援

(1)中小企業の新規雇用への奨励金

(2)資格取得や従業員教育等への支援
町村等

小中学生向けの事業 高校生向けの事業

大学生・地元回帰希望者向けの事業

新入社員等若者向けの事業

最上地域における主な若者定着・人材確保の事業

各事業についての詳細等は、実施主体までお問
合せ下さい。実施主体の連絡先は、こちらよりご
確認いただけます。



◆ 「シゴトの魅力」伝え方研修会
◆ 採用力向上セミナー
◆ 若者の住環境に関する支援
◆「地域の人事部」の研究会を開催
◆ 看護師確保セミナーNew
◆ 最上地域合同企業ガイダンス
◆ 企業における女性活躍等のための研修会

⑤小学生等に地域の産業を紹介する
通信の発行

⑥新庄中核工業団地
オーダーメイド見学会

①キッズドリームワークinプラザ ② 小学生親子ものづくり企業見学会 ③中学校等における出張職業体験 ④ジョブシャドウイング

⑦医療分野での中学生及び
保護者向け動機付け学習会

⑧介護分野での動機付け学習会

⑧介護分野での動機付け学習会

⑨高校生に向けた医療系学校等へ
の進学のためのセミナー

⑩-1 建設分野の若者による
高校生との意見交換会

⑩-2 飛び出せ高校生
技能実習で地域協働事業

⑩-3 新規就農者研修会

⑪ もがみきのこ担い手・
産地力強化事業

⑫高校生企業訪問バスツアー等 ⑬地元で働き・暮らす先輩の高校生への特別授業（しごトーーーク）

⑭-1 新庄・最上ジモト大学推進事業 ⑭-2 高校生・大学生・地域の若者等の交流会

⑮最上地域合同企業ガイダンス ⑯-1高校生保護者を対象とした進路選択セミナー、リーフレット配布

⑯-2「くらしとしごと」HP一部改修により情報発信強化 ⑰職場体験・インターンシップ受入企業データベースの作成

⑥新庄中核工業団地オーダーメイド
見学会

⑱山形大学等企業見学バスツアー

⑲山形県内等における

企業紹介・キャリアカフェ

⑳山形大学との連携による
実践型インターンシップ

㉓最上地域の看護職と看護学生の
交流会

⑭-2 高校生・大学生・地域の若者等の交流会 ⑰職場体験・インターンシップ受入企業データベースの作成

㉑有償インターンシップ受入れ支援事業 ㉒就・転職等活動旅費支援事業

㉕ケアワークトーキング

⑭ -2 高校生・大学生・地域の若者等の交流会 ㉖ルーキーズカレッジ

㉗ふるさと山形移住・定住推進センターによる移住定住・人材確保策の一体的な展開

㉘若者の住環境等に関する支援 ㉚「やまがた縁結びたい」活動推進のためのセミナー ㉛中小企業等への雇用や資格取得等に関する支援

⑪ もがみきのこ担い手・
産地力強化事業

㉔東北農林専門職大学
新入生バスツアー

New!

▼⑩-1建設分野の若者による高校生との
意見交換会

▼⑭-1新庄・最上ジモト大学推進事業

▼③中学校等における出張職業体験
（Shin-job等の様子）

▼⑩-2飛び出せ高校生 技能実習で
地域共同事業▼⑩-3新規就農者研修会▼◆企業パネル展示による情報発信▼◆採用力向上セミナー

New!

New!

New!

◆ 高校と企業との情報交換会
◆ 企業パネル展示による情報発信支援
◆ 企業の情報発信の支援

New!

◆ 「オールもがみ若者定着・人材確保推進会議」の開催
◆ 「最上地区雇用対策協議会」による就職情報交換会等
◆ 「人財育成推進・確保対策協議会」による意見交換会等
◆ 県・市町村・商工団体の産業振興担当者間での情報共有
◆ 中小企業等での雇用や資格取得等に関する支援
◆ 実践型研修「モガミノミライ」の企画
◆ 出張職業体験事業への参加機会創出及び学習会の開催New

New!

▼⑰職場体験・インターンシップ

▼⑲企業紹介・キャリアカフェ


